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Durée : trois heures ; coefficient 3

Article 9 — Annexe 11 du statut du personnel des Chambres de métiers et de I’artisanat :

(Avis CPN 52 du 4 juillet 2018 - au JORF 13 septembre 2018) Epreuve 2: une note de
synthese ayant pour objet de vérifier I’aptitude du candidat a I’analyse d’un dossier soulevant
un probléme d’organisation ou de gestion rencontré par un établissement public ou une
collectivite territoriale (durée: trois heures; coefficient 3).

SUJET

A I’aide du dossier ci-joint et de vos connaissances, vous rédigerez une note de
synthése sur les principaux enjeux liés a la mise en ceuvre d’une gestion
prévisionnelle des ressources humaines dans un établissement public
administratif.
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