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la publication d’informations en matiére de durabilité¢ par les entreprises dite
« Directive CSRD » pour les TPE et PME.
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' L'irrésistible ascension de la « RSE »
(premiéres vues sur la directive CSRD)

L'adoption de & directive CSRD le 14 décembre 2022 mamue une Etape majeurs dans la refondation du
capitalime europien qui entend réserver i la docirine de la RSE une place de choix, Ce texte, frits attendu tant
pour parfalre le cadre réglementaine relatif A La finance durable que par les parties prenantes des entreprises
investies dans la promotion de [ prise en compte des facteurs et risques de durabilité, impose un cadre plus
contraignant, plus normé et plus homogéne en matigre dinformations relatives 3 la durabilité des activités
deonomigues & plus de Lo ooo entreprises suropéennes el éiranghres opérant dans MUnion européenne. Le
rappoert sur la durabilité quil impose aux entreprises cotées comme non cobbes doit encore 8tre parfait par

I'adaplion de normes durables &laborées par FEFRAG.

1 = La déclaration de perdformance exdra-fnanciiee et mode |
Vive la déclaration de durahiling

L'adoption de la diective (UE 20332464 du Parlement et du
Tl die 14 diécomdse 202} ¥ enoe pui concornae L prablicaion
dinformations en matidne de denbilind por e eneprses %, ou
directhee TSRO ipour « Conporate Susitaing bty Ropontiag Direc-
tiee u], mosdifiant & titee principal les asticles 19, 19 bis, 29 hioel
29 qairstpuibes de la disective complable du 26 juin 200 3 ', maeque
I point d orgue d'en process Iégklasd annoncd par L Comeni.
shon cunpdenne dans son plan d'action de 2018 * qui viaail, 3 titne
principal, & G réorienter les e de capitaus vers des invistisse
mienits dharables en vue de parvenic 3 une croissance durable ol
imschurivr fiil b g b riscpims financiers induils par le chisgement
chimaticpe, ' priserment des resoarces, la cigraclten del'emi-
rosni i e s prolshimatioues sociales of (i b (roriser L e
e ol e vision de kong o dans bes acthités doonomigues
et financiires ; cette ambition o 48 repeise dans be pacte vert curo-
piende dicembee 20145 ", Les deus iddes sous-jacentes i ce plan
miaeur consistent. d'une par, & éinbroduire wune vision § long
terme de I'économie &n lies o place d'une appeoche oot
bermiste * plébisicitée jusgu'l lors par les marchés de capltaux
dipasia be bournant libvival dis mitant des annsdes 8 ch sidcle dernice
e bl i Féeasl o dle Clic agpe | 8 aulse gl & ingprorial b oo
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T, W, puir on, iBlekal colle st i b dossae died deol des doios
nabes - P e Corn. LI, ale JDNES 20T 0T ousl JOPT, modifust i dieec-
B O v voe die procsagvoir Feogapermeni J booyg ienme diey scfine-
nakvs N a" [ 117, M0 el T T

e durabilité, compris dans fe sena gu'en donnilt le rapport dil
« Brudifard » des Nations Unies de 1987 %, dant b gestion des
erireprses condamnant iout développement Gooncm igue basé wr
un systéme de peédation des ressouross (nahwelles, humaines,
finarcibres....1 ™ & 'opurime dieputs plus de o ke les ; durabilitd gui
dievalt corduine & Fadoption, en 200 5, dars un contexte de prise
e ooeaci snos de L vilrdrabilind des doonomies face au chango-
ment cdematique, de laperte de la bodiversitd of de I 'épuisement
dies peanurnces, A Fadoption de |sccord de Parls 2k que des. 17
mincipes de développensend durable, o ODD », des Nations
Lirihes.

2 - Cest dars oo caden que bo plan initid par la Comenission on
2 & propossit de réaliver ure Gvalustion citique de P'é de ls
réglomoniation aenpde e on matiten de publicasion dnisma-
trans nioe (rarciines par b sociths ol o fon colie, o
iy par |a dingetiveg 20149600 du 22 ootobng 200 4 sur la pubddi-
catian d'inflermationy moh henciee par e socksk (dise
x NFRD ») " wi firs ol lSerrmines si oelle-ci mmgplivaait 'objec-
il gqui hul svain éd assignd et 8'il 8 kel ou non oppeniun de
prenglen it Pacralbiss 3 mitia vk bipis Eadives clares o cloofranines, Peowuir
mémaire, | dirsctive « Non Finaacial Reponting Dvective »
[MFRDD svainecorduit b ure modification de L direciive comptable
e 201 3 afin de pouvoir exiger des socdés colées ewropdennes
sl gue dex bandgues & entrepeites d° sousance empkoyant au
mevires 300 sallarits, de diffuser, s une base anrrdle, des i
matierss concemant e imsnnerent, ks aspects sociaus, o dmae
humairs, la iraude o la coneption. Des lignes dirccirioes non
oniralgrartes explicitant P'élaboration de oos donndes extra

B Barees L, Comarean mndale o | pressessemment o iy oy
e, fagn, . Satar dvevie d boars (R v Bromsaftlen ol 1947, du e gl
& fr el ikl [Lorede i W e de epoale o bevo gl
il ade compeenelind U dapicdd de datadiine drun diel Eideaon
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weniinene & [ goowmancr d eaiepme derable - ol loly Sockiits 1014,
p a2
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fimanciires ot H_ﬂ!l’ilﬁu‘!ﬂﬂlﬂi[ﬂrh Comeisshon en
2007 "7 puis 2019 7, cos demidres intégrant spécifiquement le
mqmcmwuhummmmmde la TCFID (Task Force
on Chmate-related Financial Disciosire) mise on place par le
conseil de stabilisé financiéne du G20, afin @ aider e entreprises
concemdes b satidalre pleinoment ces obligatsons [nformation-
neiell e Fum genne mouneaw,

¥ = Cetbe évabuation fit |'objet d'un rappot "* qui concluai au
bioin de formauler une aouvel le proposition begnslative dans le
dpmaine de Finfpemation extra-financiéne en proverance des

it Celle-cifut annoncée dans une nouvelle commumnica-
thor dhe Ls Cornmitssion curmopdenne en dato du 21 avil 2021 “qul
devail préciser le cadre d'une « raniition fuste » de Péconomie
cufipdenn impliguanl rolsriment, de pRoDoser au o bfeprise
oupEEEnneS une « frafechoine o fransitfon clele s vers dinantage
die churabilité netamment au plan envicormemental, Cest 3 Pocca
sho de cootie Cosmmnunec s bon qua ful prisentde [a proposiikon de
directive sur la publication d"informations en matittre de durabi-
ling: o bees entrepnioes. L idde pindrabe e d inngaoser aus
de pubdier des informations en matstm de dumbilié d‘'une manide
& o comparable. |1 agil plus peicrdment, pour la
Commission, de onder « les conditrans o'un Jux coledrent o'infar
mations fur b durabidfed gui inniguenait toute fa chaine de valewr
Financitre of profferail avss aus aulres parties pronsbes = ',

4 - Cirtir parcapenss it |égislative diesa it b nadiic lor dee la prosdd e
di trilogue, désormais iréquente e mating financiéne et de droil
des sacidls, visant § rédume le nombre de raveltes entre le
instances curopéennes airmi gqua Eender de des i
mis rapides au nbymdrdHtT;M1i1hr:?:iﬂrlmﬁm
sentants cu Consedl, du Parlement of do la Comremdssion,

5 - Avec I'adoption de la disective C3RD e 16 diécembre 2022,
soiit moins de 2 ans apis fa présentation de by propeosition de bee
pnf L Cowmmission, |'Burope panlait en le rendorgant son daposi-
lif réglementaire wisant & irscrire hml‘q:l'i:u:-u-l,. plus largement,
Féconomie curopienne dins wne ransition i manche rapide, &
raisan del"ugence de cortabng thiimes ok le changemaent clima-
tige, la perte de la bodiverssé et la restniction d'accis aux
rssnrCEs ot igues o nat relles, vers un modile de dive op-
pemenE plus durable, plus inclusifl ef plus résilient.

6 - Maid, avant die pedsenber les rasts £aillants du fexte noueiu
kil y & lsew de replacer cahii-of dans son conlexte pour mieus en
appeécier la poride wiritable (1)

1. Le contexte

7« Al winitd, La directive CSRD de décembine 202 2 n'est pas i
imrvante qu'il y paralt de prime sbord. En effen, olbe vient ponc-
h.lnr. probablemerd de mandiies temponaire au demewrant car

IPentreprise reembibe 3 &y méprendne au travsil de Siyphe, on
prooesus indtic au o s :h.lﬂf'l.ﬁ:lr.umu placer progres.
svement suf e méme pln les donmdes financitoes of exirs-
financitnes colleciées, analysdes, ufilisdes ot diffusées par les entne-
prises pour, & la fois, wnter de déterminer o dappricier beur
rentabalitd mais auss de mieux sppréhender les dventusls dsguees
non financiers qui plaent sur elles, soit en provenance de Pesé-

11 !‘.,u—n Ll‘..fmumlrnm mhufmnm I'Iwu:l'!r
i o L cvrarvus o &S wor cibvral { MIITAD
21500 KMES CIIE 5 jull 20F7. p I
1I.L'm.mtmﬂdm,hfﬂm v Porslonselersn repws B ancidee: ©
Suppiiorend el auv indrmuion e appon avec e ool ¢ X0 MY DO |
JEME o 20, 260 jesinn 3008, . 1,
13, Coaver. LIF, Sormesary Seport of the Pulsh Donuedrainn o e Beview of fhe
mosr Fanancal Directive, Bef. Aves QU200 J99700, judl. 2020,
T4, Comm. LI, Communicasion, Fudaomie-de MU poblicasios dinformations sn
n Db e chorabalit puair bedd 1, prdinees e m s de doraliad
ot vy Do | mnmmbwm”rmm
Furope : Doc. COM (20715 1R8Snal 2T avw. 2071

1§, Communicalion pric, Do, COM (2070 1AY fnal 20 e, 2000 p. 10
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rieur dhis arganisations, solt gdndnS par les entroprises olles-miémes
Ak Elle s'inscril aussi dans um environ nemsent oo bee por in parti -
cul ey enaeguuid par I'édlaboration d'un cadre réglemeniasne relathe-
nerd comglel diveloppd autour da la notion de dsabilind en
malsne financiéee of de gouvemance des sociébls qu'elle viend
i v (Bl

A, - Mise en perspective historigue

B« La directive CSED de décembine 2027 prend place dans un
processus historigue terdant & réinserire les ergreprises suno=
piennes dans une lemporalité plus longue que celbe 3 lagquelie les
marchés di capitins led svaient acooubumdss ces demmiines
chicades,

1* La angue marche de l'information extra-floanciiee

9 - Dians cette marche vers une responmabililéd pleine ef entitee
chess esnbrepeine en matibne sociale, d'ersironnemaent et die gounser
nance (E5G), b France a, on e sait, a jowd un rle majeur en impo-
sant au sociéés cobtes, dits La boi NRE du 15 mai 2001 "*, Fobli-
gation de rendee compie dars leur rappont de gestion de « [a
manitre dior! & socid prend en comple les cons gaenees socales
& environnementales de sn activitd s

Drepuis bors, bes testes e sont enchaings, 3 un rythme souteniy
proiar ol or die manidoe contimuse be valume d snilommaes ons exta-
financitnes dord sonl débitrioes bes sochbués ot (T oo, el
L 23 10-36), Cirtainees soc st appanersnt b des secboursd acti-
Wit jurgbes sy sbimbues [banogues, entreprses d°assuranoe ' o
enmne che gran des sociids non coldes (0. com, at L 225102
15, Cest ainsi que les lois Grenelle 1l du 12 juilles 2000 "™ ou
encore LTECY du 17 aoli 2015 ' ont, chacune b beur fagon,
rmzercpu profiond ément de beur empeeinte cotte marche vees L duna-
bilité che s mindides Goonomiques des sociéhés Frrrpl-pu: [P & LN
pennes.

Aiingl, par eweemple 0, L Ioi Grenelle B de 2010 #argira-t-elle
lindormation due Jux « engagemenis ot [ofe fa socEsid] en
frveur dir déve ioppement durshie » »ollewa awesi introcd wire 'ohli-
gation powr 65 sockEns comptant phes de 500 salariés d*élabkrer
et pubdier un bilan des dmisions de gaz § effet de serre (BEGES)
relatils pu soopes | e 2 odes dmisshors, mesure que viendra
eomphiter ef renforcer la loi Bnergie-Climat du 8 novembre 2019
C e, oo L 229250 7" pour imposer dpae le BEGES soil accoem-
pagnd d'un plan de ransiton visar i rbduine o Gmisiaons dans
La pemspoct ive o ateiradre une neutmlind carbone b Phorizon 2050,

La LTECY che 200 5 v, quanit b elle. ene chir o rappo de gestion
ehizs snehitds cobdet d'ung information rlative su « egiuees faan:
oy bt aun effets du changement cimatspue ef b prdsendation des
mesunes gque prend Penbrepose pour des rdduine on metlant en
epunvre une sivaldpie has-canbane dans ioutes les compodanhe de
o aelivitd » (O covm, art L 22-10-35, 1°).

Cos indotmnations of cette mdthode vont encon s'enrichie b la
Lwiuir dhe pombreus textes uliérieurs qui voRl profmousin, par
exermnple, au rom d'une melloene gouwmance elle-mime gage
e durabilitd, une plus grande diversitd, notamment dars les
organes de direction of les instances directoriales (C. coo, ant

T L &® 2000-420, 15 msai POOT, art T1& reliifee Sun « Souvnlies nogulssos
ATTees & 0 POF A mai 200L, reele n™ I

17, o e b chenid b 170 il o g et mniiib of i pubblic. W, MY o Coma, LI
alir, 300 /T4 UE, a1, § | fctr dirpetve complabin ),

1B L & A O-FAR, 17 jusdl 2010, potand engapriment fabinnal oo [emisnone
et - MOF 10 judl 20T, fesde w1

T9.L n® 005 17 aald JOTE, relative 2y dlalepor sclal of & Pemgdod - F
18 avale 365, wrate s 1L

B e feveeur vouide biev encusey 1 brsor e baistiel de GHTr Sroredion.
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lexient
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L 23-12-1) ™, o encone Gvoriser 'acoue] de persornes handi-
capées et, plus largement, lutter contre toutes les formes de diseri-
rinaticn dars bes entreprises. D'actnes dispositons von metne
Facoent surla kutie contre e gaspillage, notamment alimentaine,
enber di faworiser be recours & Péconomice droulaine, incer 3 Péoo-
conception des produits ef, plus largement, 3 b peésencation des
ressouroes naturel les,

La i efinie o Sapin 1] = ' appoiters aussi son kot o' ebligations
dinfprmiations dmi le domaine & combien serible de by lute
cawire la dhesbepuelles il convient di rappoocher led dispo.
sitiors de Farticle L 225-102-3 du Code de commence conacran
e it interna Pobligation pour ks socifds intervenant dans les
activités deatrac tion d'Elabilie un rapport st bes paiements Rt aux
gouverneemanis des pays drangers dans lesguelles cos sochitd
apkrent.

Dhes | e oot Mol qpui ant aussd permils f ‘eneacner
encarg Cotte quite d'une BSE renforcde, tel lindes diégalied
b cd-lermmis (3" inbdredtant auncdcart enlermed demplos, de

of de némundration) (C. frav.. art. L F1428)** en alten-
darit le fulur index & semior &,

Il comsiont aussd de mentonnes dans oo mousement 'introduc-
tion, en 201 7 *%, del'chligation faite aux grandes sociéhés, cobfes
ou non, de rédiger o de diffuser un plan de vigilaroe permetian
didenbdior los risques of prdvenin bes aflcinies graves auy doits
humairs, aux libeddés dondamentales, la sanké, la sécurité dos
personnis e lervirennemeent sur toute lewr chaine de valeus %,

Py viendra la koi Pacie du 2 mai 2009 27 ot zon lot de nowweau-
&5 - pownveel be rédaction die Particle 1833 du Code cihal pour auto-
nicambser |'inbdnd social ef fake en softe que sa comshdd rathon 5o
effectisbe & Faune des enjeux envionnementaux el sociaux
. ausdd, O eowr, art. L 225-35 o [ 225-64) ; appasition de la
raison d'dre & Padicle 1835 duCode cisil ; réooption de la motion
de sockéé & mission par le Code de commerce (C. com., art.
Lo 2 1 10 ; erodhectioon o urn raiio d*équibd venaent parachever le
coniride des rémundrations des dirigeants de soci 83 notamment
evitoulifs [C. com., art [ 22- 109, 6% ar £, Tous o bedes suran
permis de Bconned, de maodeler, en wne vingaine d'anndes, le
nowveay visage des socidhé innervant de louns activités un capi-
i e,

10 - Beaucoup a donc dod fali en matidee & inforrmations exira-
financiisres en provenance des entreprises | mais que 'on ne sy
b e s, b Enasonnement des initiathees n'ofire sucune garan-
ti on ermes di compnthers| bilind et de compaabiling de ceite
inlormalion, caracine qui coretibuen pourtant des traits essentiel
de come demitne,

En efict, dars oot amoncellement die dispositions bes pénmetres
chirs Endormaliors me sont pas loujours bes méemes duniexie b Faulre
tspcidils coldesinon cobbs, grandes seckiblsipetiies socifids,
wocflis eurapdenneuidtranpires, irdormations sur une base
individuelledconsolidée), ks seuils retenus, en termes d'effectity
salariés comme de chifine o affaiees, sonh mulipls o hédmpine,
bes supports de | information vartoni sussl irapport de pestionide
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pourvenne meni d entrepeisebilan seclalisite intemet. ) de sore que
le parties prenantes commie |es investiseurs, présemnlis
e bes destinalaives officiels ot begitemes de ces dispositions,
praveni l:md:pud::dﬂ'niﬁ dacolfder 3 l'information
pertinenbe of cnoone davantage § en saisir la pofée ™,

Flus ercone, Ly fragmentation de information rend diffic il toute
temtative de saisir avec peécision quels sont les risgues exfrae
fenareiers qui pesent reelberment sus los socidis oomme de maeu
appréhender kes risques que les sociétd fant coie & l'environne.
mend et aux socitEs humaine, Les parties prenantes des entre
s, i il 5" g s dhes OGS ownihes investisse s, peane il dis hors
= senbir parfois démunis, désorieniés.

D rrrmie cue subsitent de nombrecses i mermogations quant 3
ka Fdse: e e eifective de la responsabilagd chvile des soceinbs
ne satisfaisant pas & leurs obligations en maliére d o' information
extra-financiére ™ ou encore de plan de vigilance ™ | encore que
la multiplication réonnte des actions en justice 3 'initiathe " ORNG
set basant seor bes lacuimes 0w les affirmations unilasén les des entre-
s merdrend combien bes partses prenandes se sansissent ndan-
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materialisd conssEtand b lenir comple non seulement des rsgue
excegines pesant sur |'entreprise (o sice in) maks auss de cous que
pénire l'entreprise sur Penvionnement et e communantds
hinaines (e oot} ™, Ce changement o a pproche justifiail que
Fon pawsit d'un rapport & ung déclaration de perfosmance cxira-
firanc ire (DPEFL

Enfin, I direciiee NFRD a aussi imprimd dars be domaine de
I irdnernation extra-financidse une méthode |argement inspirde de
eol le des cabinets d'audit en privilégiant e approche pa le
riscuies, approc he partagée awes les dispositions relatives aw devoir
de vigilance, qui conduit 3 I'identification of Fanabee de cou
presard suf les socitils concerrsbes, leur hitrarchisation, lewr prso-
risation, |'Elaboration et l'exposé des politiques et actiors (dili-
gences raisornables) h metine en place pour bes éciter, les anénuer
i s b

12 <1l reste que ke aapport d'éaluation de la directive NERD
commandd par la Commission ewopéenne ** amis & jour quatne
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- Gk les sochdtés diffusasent des informations non finencibne
jugtes naon pertinente par les parties prenantes qui, & inverse,
antersd aient des socides qu'elles diffusent certaines indormations
ron financitres qui ne 'dalent pas ;

« (iiih un trop grand nombe de sockté né@ient pas encore
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tait umi demande on oe sens dos parties prenantes of |

= (1] Firdermnation o financibe tenoe d 8 diffusée &ait
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permttait aus diffirents Etats membres de h'lrunp:u-u' dans leur
dlrit puatbonal dies dhisponsitifs asser diffdeents ben que s*abrevand
i la méme sowce. Firs, la transpogition a pu ére en France une
oecasion de e pis appliguer le peincipe denon-népresson, pour-
tant cher au dioit de I'envdronnement, dans le domaine de la RSE,
certaines ritgles applicables avant ka ransposition ayant dispang &
la fawn i dhe celle-cl, tolle Vintroduction de seull de déelendhomens
i Pebligation de recouri & un isme tiers incképendant (CIT)
pour ceifier o conformilé et la qualivd de l'infomation exra-
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enlre s qua prdsernilent un prodil de dursbilind sdapé su monde
irctable qui advient,

B. - L'environmement contemporaln

14 - Lavdvision de la directive NFRD de 2014 deverait d autant
plus pressanio quee, d'une part, b demands d'iniormations o
firancine normedbes of hanmeonisées 3 I'échelle de I'Union euro-
penre en provenance d'un ple grand nombee de sociéés se
faisait plus ungente en raison de la mise en place progressive du
cadre e e la finance durable. D' awtee padt, parce que
ladacirine de la RSE et de la durabilité dans bes entreprises gagne
chaque jour du terrain dans nombee dFats membres o quil
camvengil de 'harmoniser,

1* Lo mise en place du codre réglementalne de la flnance
durable

15 - Adnsh, la directive CSRD e 2002 &' irsoril dans. ur Comstra-
ticen phes lagge visant i metire an place, & 'échelle de I Union cure-
peeniree, un cadee de la finance doable ou, plus précsfment, du
fimancement des activités considéndes comme durables. Sous oo
anghe, la directive CSRD participe des fondations du rouvesu cadre
nizlementaine au sein duquel doit se déploye 'dooromie sunn-
peeriree clans le sidele gui vient,

La directive CSRIN dovast en oflef, dés Pofigine, permetice aux
acters ces marcheds fnanciers soumis aus exgences de publica-
theeny chu régbemment sur L publication d nlormatiors en matidiee de
dharalsing dan e sectour dis sordcos Enangiers igloment Disclo-
sured ** de satisfaire § leurs propres obligations de reporting, En
veriu de oo bevle majewr “*, bes actours financiers, les sociéiés de
pestion de pofaiouille, ks conseillors financiers doivent commu-
nicuer sur la dhurahila i des instruments ol produits Bnanciers gqu'ils
congavend, commencialient & conseillent 3 la souscription. En
partculsern, il faut & co acteurs financerséire capable d"identifies
les. mwestissemenis durables c'est-b-dire, s sens du riglement
Dhsclosure, cous gqui sonl irvestis duns une activisd dconomigue
i coptribu b un ol jectif envanannemental ou & unobjectl sacial
prir gutant que ces irestissements ne causend de pedjudice
irvgpartant & acun de oo object ot gua les sockitds dang lesqueds
les investissomants sont réalinés appliquent des pratigues de bonne
poureernance, Ol ga tion qui néceasite Evidemment que bes socié-
b qui développent ces adtivitds o cefie bonne gouvernance
communiquent régulitrement e de maniére fiable sur ces points
die sorle b pouoir Sre parfaibement ideni e par bs investiseurs
ol les actewrs des marchis,

D e, be riglement Tasiromie de juin 2020 créant une
classifeation des sotbvibds oo iddnbes comme durabibes sur e plan
emirannemental impose-til d'une pan. une tansparence des
prochuits inancien qualifiés de durables sr le plan environnemen-
tal ef, d'sutre par, dis entreprises qu'ells communiquent des
i tions sur Ly manibee ef ks mesurne (b bravers on part culier des
Irsclicadeurs clés do poriormanoe — ICP) dens laquelle les acibvitds
de cellos-ch sont asochies § des activibks doonamigues pousant
iEtne considérées comme durabdes sur le plan ervdronnemental. Ces
dienux obyjectifs nécessitaiend une reforse des depositions relatives
b La sélection, Morganisation et la publication d'informations en
rratidre de durabilité.
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Enifim, lerbghomont &t « Benchmark » de 2009, trodsime pilior
e cetie construct lon & un cadre europden de la fnance durable,
requier que les administrabeurs des nouveaws indices « ransiton
climatipue de M'Union « of « accoed de Paris de 'Uindon »
accdder & un jew dinfarmations en lermes de durabilitd gui soit
suffiesmment éinffé, harmanicd of fiable § 'échells de 1Union
curtipdonne pour construine des indices robustes.

il = La directive CSRD st & oo poind une condifion de |"affecti:
wibé de Bous oo texies de niveaw 1 que Fancien président de FAMF,
M. Roberd Ophéle o pu se demnander s, repoutsant I adoplion de
e lexte, les autortes suropdennes n'avaient pas imeerst la chio-
reilcagiir dhe ot ndfiprmes, Car, selon oot oliservatour averts, ladinec-
tive « CSRIY pst en i le copur du rdactewr de by fnance
dlurabe = 4%,

17 - L dlirestive CSROY fue pet e plus e ecimind siee Ding
miention de la proposmien de directive de la Commisshon mam-
pebenmi on daie du 23 Tdwmer 2022 s le devoir de vigilanco diss
ertreprises en matidee de durabibisd * qui cherche, § Finstar des
inftiatives frangalse et allemande **, & oo que bes ontroprises euno-
peifenmes medent en munae des processus compliets visant § atbé-
nuer les ncidenc & vt sur les drodis de Phomme e e
rannement dant lewrs chaines de valesr, § intégrer la durahilité
dlans lewrs sysfimes de gouvernanoe o de gestion d'entreprise, of
B iElnberer lewrs dieisions commenciales au regarnd dis incidences
surt bes chiarits e | "horame, e o imart et Perrvinonnoenment, 2insi gu'au
regard de la nksilience de 'ertreprise s be long lerme,

Powuirail iene ot clams oot wnivers on caparsion la
directive du 24 novembee 2021 relathee d b communscation, par
cemaimes entropeises of sucoursales, d infoemations mlatives 3
Pimpd sur bes nevemus des socifiés pays par pays ** afin, nous
tclaiee le corsiddrant n® 2, « de rendoroer e condrdie par e pabic
e FimpdE s les revenus des sociftds sunportd par fes enfrepries
mdtinaetonaes exer and des activitds dins Union =, Lnformation
e matine de durabilind e done omnaiprsente,

18 = Pour bowles oes raisons, pance que ous oes lexdes postulent
qquee doit exiter sur e marché de la dornée des infiormations exira.

financitres lomogenes o en rambre, il &ait urgent d sdopter |3
directive s TSR0 »,

2* 'appropriation des outlls de lo « R5E =

19 - DMautant phus urgent que partoul dis initiatives ricente
atestend of iemoignent de la vigueor de la docirine de Ly BSE o du
bt ' et phus avanl dee maniiee ofdornde o nodende dang
ce domaine. A, par exermple, si kb France s dngularise an
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iraticin ot augoured b les comilids eoboutifs, 'Eunope est loin dodir
e L ok e o e e Duanmomos o,
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plennes sont des femmes en 2021 aves des doars parfods (s
importants (par ex, 8.5 % 3 Chyprel
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Plus encore, I'Adep et o Meded ont sbcammant révi s baur coda
ﬂngmid‘mﬂeprupﬂumammp:dnhm
sighe RSE des entreprises qui s'y ntirerd, 3 b fols en conflant au
cemndeil be soim de déterminer des orientations stralégiques plurisn-
nuclles en matiére de regon sabilité sociale of environnomentale
it particulitrement s"agissant du climat pour lequel cefe -
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D' ailleurs, selon be demier rappon anmael de FAME relaill au
pourvermpmant dendreprise e la rémundralion des dinigeants des
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Document n°® 2 : Extraits des objectifs de la Directive (UE) 2022/2464 du Parlement
européen et du Conseil du 14 décembre 2022 modifiant le réglement (UE) no 537/2014 et
les directives 2004/109/CE, 2006/43/CE et 2013/34/UE en ce qui concerne la publication
d’informations en matiere de durabilité par les entreprises (dite Directive « CSRD »).

11) La demande d’informations en mati¢re de durabilité des entreprises a considérablement
augmenté ces dernieres années, en particulier de la part de la communauté des investisseurs.
Cette augmentation de la demande s’explique par 1’évolution de la nature des risques pour les
entreprises et la sensibilisation croissante des investisseurs aux implications financiéres de ces
risques. C’est notamment le cas pour les risques financiers liés au climat. La prise de conscience
des risques et des opportunités qui découlent, pour les entreprises et les investissements,
d’autres questions environnementales, telles que la perte de biodiversité, et de questions
sociales et de santé, y compris le travail des enfants et le travail forcé, s’accroit également.
L’augmentation de la demande d’informations en mati¢re de durabilité s’explique ¢galement
par la croissance des produits d’investissement qui cherchent explicitement a respecter certaines
normes en matiere de durabilité ou a atteindre certains objectifs en mati¢re de durabilité et a
garantir la cohérence avec les objectifs ambitieux de I’accord de Paris conclu au titre de la
convention-cadre des Nations unies sur les changements climatiques, adopté le 12 décembre
2015 (ci-apres dénommé "accord de Paris"), la convention des Nations unies sur la diversité
biologique et les politiques de I’Union (...). Une partie de cette augmentation aurait de toute
facon eu lieu, en raison de 1’évolution rapide de la sensibilisation des citoyens, des préférences
des consommateurs et des pratiques du marché. La pandémie de COVID-19 a encore accéléré
I’augmentation des besoins d’information des utilisateurs, en particulier parce qu’elle a mis en
lumiere les vulnérabilités des travailleurs et des chaines de valeur des entreprises. Les
informations sur les incidences environnementales sont également pertinentes dans le contexte
de I’atténuation des futures pandémies, la perturbation des €cosystémes causée par 1’activité
humaine étant de plus en plus liée a I’apparition et a la propagation de maladies.

12) Les entreprises elles-mémes tireront profit de la publication d’informations de qualité sur
les questions de durabilité. L’augmentation du nombre de produits d’investissement visant a
atteindre des objectifs de durabilité signifie qu’une bonne information en matiére de durabilité
peut améliorer ’acces d’une entreprise aux capitaux financiers. La publication d’informations
en matiére de durabilité peut aider les entreprises a recenser et a gérer leurs propres risques et
opportunités liés aux questions de durabilité. Elle peut servir de base a une amélioration du
dialogue et de la communication entre les entreprises et leurs parties prenantes et aider les



entreprises a améliorer leur réputation. Par ailleurs, 1’existence d’une base cohérente pour
I’information en matiére de durabilité, sous la forme de normes d’information en matiére de
durabilité, permettrait de fournir des informations pertinentes et suffisantes et réduirait ainsi
considérablement les demandes d’informations ad hoc.

Document n° 3 : Extraits des textes transposant la directive CSRD en droit francais.

e Ordonnance n° 2023-1142 du 6 décembre 2023 relative a la publication et a la
certification d'informations en matiére de durabilité et aux obligations

environnementales, sociales et de gouvernement d'entreprise des sociétés commerciales
(NOR : JUSC2327648R)

« Chapitre préliminaire

« Des différentes tailles de sociétés et groupes de sociétés

« Article L. 230-1 du Code du commerce :

« 1° Est une micro-entreprise une société qui, a la date de cloture de 1'exercice, ne dépasse pas
les seuils d'au moins deux des trois critéres suivants : total du bilan, montant net du chiffre
d'affaires et nombre moyen de salariés employés au cours de l'exercice ;

« 2° Est une petite entreprise une société qui n'est pas une micro-entreprise et qui a la date de
cloture de I'exercice, ne dépasse pas les seuils d'au moins deux des trois critéres suivants : total
du bilan, montant net du chiffre d'affaires et nombre moyen de salariés employés au cours de
I'exercice ;

« 3° Est une moyenne entreprise une société qui n'est pas une micro-entreprise ou une petite
entreprise et qui, a la date de cloture de 1'exercice, ne dépasse pas les seuils d'au moins deux des
trois critéres suivants : total du bilan, montant net du chiffre d'affaires et nombre moyen de
salariés employés au cours de l'exercice ;

« 4° Est une grande entreprise une société qui, a la date de cloture de 1'exercice, dépasse les
seuils d'au moins deux des trois critéres suivants : total du bilan, montant net du chiffre d'affaires
et nombre moyen de salariés employés au cours de I'exercice.

« Pour I'application du présent article, les seuils et modalités de calcul des différents critéres
sont fixés par décret.

e Décret n° 2023-1394 du 30 décembre 2023 pris en application de I'ordonnance n° 2023-
1142 du 6 décembre 2023 relative a la publication et a la certification d'informations en

matiére de durabilité et aux obligations environnementales, sociales et de gouvernement
d'entreprise des sociétés commerciales (NOR : JUSC2327667D).

« Chapitre préliminaire

« Des différentes tailles de sociétés et de groupes de sociétés

« Article D. 230-1 du Code du commerce

« 1° En ce qui concerne les micro-entreprises, le total du bilan est fixé a 350 000 euros, le
montant net du chiffre d'affaires a 700 000 euros et le nombre moyen de salariés employés au
cours de I'exercice a 10 ;

« 2° En ce qui concerne les petites entreprises, le total du bilan est fixé a 6 000 000 d'euros, le
montant net du chiffre d'affaires a 12 000 000 d'euros et le nombre moyen de salariés employés
au cours de I'exercice a 50 ;

« 3° En ce qui concerne les moyennes et grandes entreprises, le total du bilan est fixé a 20 000
000 d'euros, le montant net du chiffre d'affaires a 40 000 000 d'euros et le nombre moyen de
salariés employés au cours de I'exercice a 250.

« Le total du bilan est égal a la somme des montants nets des éléments d'actif.

« Le montant net du chiffre d'affaires est égal au montant des ventes de produits et services liés
a l'activité courante, diminué des réductions sur ventes, de la taxe sur la valeur ajoutée et des



taxes assimilées.

« Le nombre moyen de salariés est apprécié selon les modalités prévues au I de I'article L. 130-
1 du code de la sécurité sociale. Par dérogation a ces modalités, il est apprécié sur le dernier
exercice comptable lorsque celui-ci ne correspond pas a l'année civile précédente.

« Sauf disposition contraire, ces seuils sont réputés franchis a la date de cloture de deux
exercices consécutifs sur la base des derniers comptes annuels arrétés.

e Décret n° 2024-152 du 28 février 2024 relatif a I'ajustement des critéres de taille pour les
sociétés et sroupes de sociétés.

« Pour l'application de l'article L. 230-1 :

1° En ce qui concerne les micro-entreprises, le total du bilan est fixé a 450 000 euros, le montant
net du chiffre d'affaires a 900 000 euros et le nombre moyen de salariés employés au cours de
I'exercice a 10 ;

2° En ce qui concerne les petites entreprises, le total du bilan est fixé a 7 500 000 d'euros, le
montant net du chiffre d'affaires a 15 000 000 d'euros et le nombre moyen de salariés employés
au cours de I'exercice a 50 ;

3° En ce qui concerne les moyennes et grandes entreprises, le total du bilan est fixé a 25 000
000 d'euros, le montant net du chiffre d'affaires a 50 000 000 d'euros et le nombre moyen de
salariés employés au cours de I'exercice a 250.

Le total du bilan est égal a la somme des montants nets des éléments d'actif.

Le montant net du chiffre d'affaires est ¢gal au montant des ventes de produits et services liés a
l'activité courante, diminué des réductions sur ventes, de la taxe sur la valeur ajoutée et des
taxes assimilées.

Le nombre moyen de salariés est apprécié¢ selon les modalités prévues au I de 1'article L. 130-1
du code de la sécurité sociale. Par dérogation a ces modalités, il est apprécié sur le dernier
exercice comptable lorsque celui-ci ne correspond pas a l'année civile précédente.

Sauf disposition contraire, ces seuils sont réputés franchis a la date de cloture de deux exercices
consécutifs sur la base des derniers comptes annuels arrétés. »

Document n° 4: «Publication d’informations relatives a la durabilité : réforme
d’ampleur avec la transposition de la directive « CSRD »

Benoit Lecourt, Professeur de droit privé a I’'université Paris Nanterre, Revue des sociétés, 2024,
p. 342.

Définitions communes des différentes tailles de sociétés et de groupes. L'ordonnance compléte le titre III du
livre II par un chapitre préliminaire intitulé « Des différentes tailles de sociétés et groupes de sociétés ». Ces
définitions sont essentielles, car la directive « CSRD » prend en compte la taille de l'entreprise, et cela
indépendamment de sa forme sociale, ce qui permet d'y englober la société par actions simplifiée. Sont distinguées
les micro-, petites, moyennes et grandes entreprises [g] (5), ainsi que les petits, moyens et grands groupes I (6), par
le biais de critéres relatifs au total du bilan, au montant net du chiffre d'affaires et au nombre moyen de salariés
employés au cours de I'exercice. Les seuils relatifs au chiffre d'affaires et au bilan ont été fixés, dans un premier
temps, par le décret précité du 30 décembre 2023. Néanmoins, ils ont dii étre modifiés par un décret du 28 février
20245(7) puisqu'une directive déléguée du 17 octobre 20232 (8) les a revus 4 la hausse. Il est dommage que les
auteurs du décret ne l'aient pas transposée immédiatement. Cela aurait permis d'éviter une nouvelle modification
de la législation. Désormais, conformément a la directive déléguée, pour les grandes entreprises, deux des trois
seuils suivants doivent étre dépassés : 50 millions d'euros pour le chiffre d'affaires, 25 millions pour le bilan (au
lieu de 40 millions et de 20 millions) et 250 pour le nombre de salariés (ce seuil restant identique). Les moyennes
entreprises sont celles qui n'excédent pas deux de ces trois seuils. Pour les petites entreprises, ils passent de 8
millions d'euros a 15 millions pour le chiffre d'affaires et de 4 millions a 7,5 millions pour le bilan (pour le nombre
de salariés, le seuil est maintenu a 50). La directive déléguée a revu ces seuils a 10 millions pour le chiffre d'affaires
et & 5 millions pour le bilan ; cependant, comme la directive comptable, elle permet aux Etats membres de choisir
des seuils plus élevés, dans la limite de plafonds, soit 15 millions et 7,5 millions, option qui a donc été levée par
le droit frangais. Ces seuils sont a distinguer de ceux applicables pour la désignation obligatoire d'un commissaire
aux comptes, lesquels passent de 8 a 10 millions d'euros pour le chiffre d'affaires et de 4 a 5 millions pour le bilan
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E(9). Pour les micro-entreprises, les seuils sont fixés a 900 000 € pour le chiffre d'affaires et 450 000 € pour le
bilan (ces montants étaient de 700 000 € et de 350 000 €), le nombre de salariés étant toujours fixé a 10.

Sociétés concernées. La directive a accru le nombre de sociétés concernées par les obligations de publication ; il
est dommage, néanmoins, que les dispositions frangaises ne soient pas toujours claires=(10).

Le droit frangais avait été au-dela des exigences de la directive de 2014 qui imposait la publication d'une
déclaration non financiére aux grandes sociétés qui étaient des entités d'intérét public employant plus de 500
salariés. Par entités d'intérét public, il faut entendre les sociétés cotées, les établissements de crédit, les entreprises
d'assurance, ainsi que toute entité désignée comme étant d'intérét public par les Etats membres, c'est-a-dire
notamment celles ayant une importance publique significative en raison de la nature de leurs activités, de leur taille
ou du nombre de leurs employés | (11). La législation frangaise visait toute société, méme non cotée, employant
plus de 500 salari¢s et dépassant 100 millions d'euros de total de bilan ou 100 millions d'euros de chiffre d'affaires
2(12), ces seuils s'appliquant également a la déclaration de performance extra-financiére consolidée.

Sociétés cotées. Grandes entreprises non cotées. Conformément a la directive, les sociétés cotées sont visées, y
compris les petites et moyennes entreprises, si bien que seules les sociétés cotées qui sont des micro-entreprises
sont exclues ™ (13). Toutefois, le contenu de I'obligation de publication est allégé pour les petites et moyennes
entreprises cotées:(l4). De plus, ce sont toutes les sociétés commerciales dépassant les seuils de la grande
entreprise qui sont concernées, ce qui permet d'englober les grandes entreprises non cotées I(IS). En effet, les
nouveaux articles sont insérés dans le titre III du livre II qui contient les dispositions communes aux diverses
sociétés commerciales ™ (16).

Document n° 5 : « CSRD, normes environnementales et PME : qu'en dit la recherche ? »
Interview de Bastien DAVID, chercheur a I’Université de Toulouse Capitole
Laboratoire d’idées pour les PME-ETI, BPI France, 20 février 2024.

Les entreprises ont-elles obligation de fournir un rapport extra-financier incluant leur
impact sur I’environnement ?

Bastien David : Toutes les entreprises ne sont pas sous le méme cadre 1égislatif en la matiere.
Les grandes entreprises ont connu des obligations progressives de plus en plus poussées sur les
rapports climat, depuis la loi NRE (Nouvelles régulations économiques) de 2001. Plus
récemment, I’Union Européenne a instaur¢ la taxonomie verte en 2020, qui permet de classer
les activités économiques ayant un impact bénéfique sur 1’environnement. Et depuis le
1 janvier 2024, la France a transpos¢ la directive européenne CSRD (Corporate Sustainability
Reporting Directive). Elle concerne essentiellement les grandes entreprises, mais elle s’étendra
aux PME cotées en 2026. La directive CSRD les oblige ainsi a fournir davantage d’informations
ESG (Environnementales, Sociales et de bonne Gouvernance) dans leurs rapports annuels, mais
la spécificité de cette directive est qu’elle se base sur le principe de la double matérialité. C’est-
a-dire que les entreprises doivent diffuser des informations relatives a I’impact du changement
climatique sur leur entreprise (simple matérialité), mais également I’impact de I’entreprise sur
le climat (double matérialité).

Quelle est la philosophie sous-jacente a ces réglementations ?

Bastien David : L’ objectif principal est de pouvoir objectiver les actions des entreprises sur la
question climatique, et de pouvoir mieux les comparer sur cette dimension. Ces réglementations
visent a encourager les acteurs économiques a adopter des pratiques durables.

Et pour les autres entreprises ?

Bastien David : Les PME et ETI non-cotées, et a fortiori les TPE, n’ont pas de telles
obligations. Elles se voient proposer des lignes directrices. Mais il est fort probable que ce ne
soit qu’une question de temps, et il est a prévoir que la 1égislation évoluera pour qu’elles aussi
aient a fournir des informations extra-financiéres qui rendent compte de leurs actions et
engagements climatiques. Cela étant dit, la plupart des PME ne sont pas encore matures sur le
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sujet, et beaucoup sont encore dans une phase de compréhension de la relation entre leur
entreprise et le changement climatique. Il est donc important qu’elles se saisissent de ces sujets.

Quels sont les enjeux pour une entreprise a fournir un rapport extra-financier ?

Bastien David : Pour les grandes entreprises, c’est évidemment d’abord un enjeu
réglementaire : elles ont obligation de le faire. Mais il y a aussi des enjeux financiers importants
pour I’ensemble des entreprises. Les consommateurs et les clients deviennent particulierement
sensibles aux questions environnementales. En s’affichant comme un acteur de la lutte contre
le changement climatique, une organisation bénéficie donc d’une meilleure image, ce qui est
un facteur concurrentiel. Et c’est aussi un avantage pour attirer des capitaux aupres des
investisseurs.

Les rapports extra-financiers sont-ils souvent demandés par les investisseurs, méme
aupreés d’entreprises qui n’ont pas d’obligation sur ce sujet ?

Bastien David : Les PME voient parfois ces informations comme optionnelles, fournies sur la
base du volontariat, mais elles se trompent en pensant cela. Aujourd’hui, les investisseurs
demandent de plus en plus des informations extra-financieres. Cela leur permet de mieux
¢tudier le risque de leurs investissements et de se positionner aussi comme leviers de la
durabilité des acteurs économiques. Pour les PME, la collecte des informations extra-
financieres devient donc de fait obligatoire si elles ne veulent pas se priver des capitaux des
fonds d’Investissement Socialement Responsables (ISR).

Comment les PME peuvent-elles fournir ces informations ?

Bastien David : Les deux standards les plus répandues a I’international pour aider les
entreprises a proposer un reporting extra-financier sont le Task Force on Climate-Related
Financial Disclosures (TCFD) et la Global Reporting Initiative (GRI). Ces standards offrent des
lignes directrices assez larges pour aider les rédacteurs des rapports allant de la publication des
émissions de gaz a effet de serre, a une participation de I’entreprise a I’économie circulaire, la
protection des ressources aquatiques, ou encore la protection de la biodiversité. Les 6 objectifs
proposés par la taxonomie européenne peuvent également guider les entreprises dans la
publication de ces informations. Les PME peuvent également réaliser un bilan carbone a partir
de la méthode ABC de ’ADEME afin d’avoir une idée de leur impact en matiere d’émission
de gaz a effet de serre.

Quelles sont les données d’importance dans un rapport extra-financier ?

Bastien David : Au niveau global, on retrouve des données concernant 1’exposition au risque
environnemental, 1’utilisation locale des ressources, les émissions de CO2... Cependant,
I’intérét principal d’un standard comme la taxonomie européenne est de proposer un cadre pour
lier les rapports extra-financiers aux rapports financiers. La taxonomie européenne propose par
exemple des KPI spécifiques, comme le chiffre d’affaires, les dépenses d’investissement et les
dépenses d’exploitation directement liées aux activités durables de I’entreprise. Cela permet
d’intégrer les actions environnementales de 1’entreprise au rapport comptable, et les
transformant en lignes sur un exercice financier.

Dans la mesure ou le rapport extra-financier des PME est communiqué sur la base du
volontariat, n’y a-t-il pas un risque de greenwashing ?

Bastien David : C’est en effet un risque. C’est la raison pour laquelle il est nécessaire d’auditer
ces informations extra-financicres et d’appliquer des sanctions en cas de diffusion de fausses
informations. Un autre levier de lutte contre le greenwashing est la formation des commissaires
aux comptes. Méme si ce nombre d’heures a augmenté sur 1’audit des rapports de durabilité
avec la CSRD, cela reste encore insuffisant & mon sens sur I’ensemble de leur parcours,
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notamment lors de la formation en DCG et DSCG, qui sont des diplomes préalables pour
poursuivre sur le diplome de commissaire aux comptes.

La législation et les standards sont-ils suffisants pour mesurer efficacement I’impact
environnemental d’une entreprise et sa résilience ?

Bastien David : De nouvelles méthodologies voient le jour, comme le « science-based targets
», qui visent a aider les entreprises a baser leurs objectifs de réduction d’émission de gaz a effet
de serre sur des objectifs fondés sur la science. Cette méthodologie vient davantage crédibiliser
les actions de lutte contre le changement climatique des entreprises, car elle se base notamment
sur les accords de Paris qui visent a limiter la hausse des températures de 1,5°C a 1’horizon
2050 et d’y assurer une neutralité carbone a ce méme horizon. Pour aller plus loin, il faudrait
que ce genre d’approche soit intégré aux standards et a la Iégislation. Ce qui est siir, c’est que
I’Europe avance vite sur le sujet. Tous les deux ans environ, une nouvelle réglementation voit
le jour. Les entreprises, quelle que soit leur taille, doivent donc s’informer réguliérement sur le
sujet, et &tre prétes a s’adapter rapidement.

Document n° 6 : « La directive CSRD, nouveau modé¢le du reporting extra-financier au
service de la durabilité des entreprises »

Béatrice Parance, Professeur de droit privé a ’université Paris Dauphine, Semaine Juridique,
Entreprise et affaires, n° 5, février 2023, p. 22.
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minl af the pragemd wnbalanced and damgeroinly dedeis - ra-
timg world sifuation is the primary task focing humamiy. ... [
We have no douwls taal if mamhingd is re smbark on the mew
course, comcerted imbermalional measures amd jeinf lomp-ferm
Pansing will be mecedsary on a scale and om @ wope withoul

¥ - i LRI SRS 1A,
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procaders o Lsvergmement lancé dia 1572 par le Club de
Fame sur | besoin de trass losmer notee systibma doonom igar
sous. peine depubser les rasowrces plandtains n's pas &8¢ ens
bendu €m won Demgs § o Mol gue dans les anndes 2000 g
emergd wne consciendr de b nécemint dligin conscience qui
cond it depubs quel ques années & wn folson nement réglemen-
taife sans précédent’.

k- Devangant be Green desl annoncé en déoembre 2015, b
Commission suropéenne nall intaurd en mars X168 un
= Pl d'sation pour use domomie plug wele of plus propre =
gid temdsil b mobiliser be pttme fimancicr au wrviee de b
transformation des enfroprises vers une doonomie verie o
duzable®, & |2 sulte Jde lobjectll scté par Faccoed de Parks b
12 déuembee 2015 de lim e [Eévation de o semnpératare de la
plandte & 1.5 *C par rapport & lere préindustridle. Les besains
fimanciers sond en effet colosssnx powr permetine dispérer une
telle wrandfarmation. tand aux &chelloi pationale qu'inberna-
tonale, commee a pu ke souligner be 3 volet da & rappont du
GIEC publié le 4 avril 2022 qui précomise de multiplier par 3 &
6 fos: phas dans |a transition teolapkmue pous wender de limiser
le réchaufioment i moins de T *C*. Dis X018, ce plan daction
embitiomnaii tout § s foe de renforcer | puiee en comple des
queestion i e durabiling dans les processus & inveitiss cments o
de trasapanence des gestionnaines Jactife et des investisseurs
inminanonnels, démblir un spatme de desification unifide de
ls linance drable {tasonomic) o de senforeet b tranaparence
en matidtre de publication dinformations par les entreprises.

% Towies ces ambifions s2 wont concrétisées & travers les ré-
gemenits SFDR & Taznnomie, Le phglement SFOR du 37 ae-
vemiere 2009, sur b publication Sinformations en matitoe de
durabdlilé duns ke secieur des services fimenciers', di sussi
= [achaire = cosstibee wn dément central de [hasmonia-
ton des rigles de trensparence of & publication J'indar ma-
tions en matiére de dorabilid. Son objectdf est de « remforcer
fa prodeciion dhes Mmjmr ef amdiorer la Pl&lml-
tiom d T formations gl lrur sonl declinder ». Poar ce faire, il
impose sux kmvestizseurs des obligations de transparence sur
les questinns de durabilitd teng b Fchele de lentité elle-méme
(poltiques relatives & Nintégration de risgaes on matiére de

& VDM Mlvaibie dvad the CTud of Boens, Ther Brvieta To groesth - i eeport
Je e ek of Riwmed Pyt o the forval ol et of Mamiind - New Tl
Univir sk, 1072

7 Powr wer vislow densobly s b mget ¥ O Ganden @ AL Fewraiey dy
Lawt-fram, L wvaowiles abipedeen divlesiroe da e o doom-
watskris, i Chandi cagre riplrenainn, a o i mr e v anwrrr
e [t ik rolop et e a frdrcr drable : CDE DI divsvier 1.

B Flon diarion por s Froe or dusibl - ODM{DRIE) BT fieal, miars 2000

§ PPC Wirdng: Grougp IT] WG LITL Comirilatim B thr IPCCY Sx Lsvas
mionl Raport (AR £, Sy fof policy malen, Apef 0L E 5 I p &2

16 PE of Comy. LE, maipl [UED MUSI0RE, 37 nowe X0F: OUEn* L NT
# die. 2809, p .

darabilitg dasa [sur processin de diclslon Smeituements
el b prircipake: incidences nbgatives des diisions dinves-
tissements sar les factearns de dwmbiliasd), qus lechelle des pro=
duits qui somt clasaifids selon le degeé aved logued ils prensemt
en comple |es caractirimtigan envirannementales of sociles,
st un fevestisement durable oo ont des objectifs durables!!.

16 - Le réglemnent Temnmombe do 12 juls 2000 repese sur wn
kevier diffirent en venast consruine un bingage consnsn guai
permiet de classer bes activites am regand de boar impact wur be
clirmat et sur Femvinonnement au sens large, notamment sar s
gusitiani de bsodiversitd of Sconomic cirehire, Conalne
activitds seront comsidénées comme = vertes = dits lors quielles
répondent b un ensemble de crigbres gui permettent dégablir
gpelles wont Bavorsbles & ls tramition beologique. La twxono-
mie sefforoe en quelque sorte de bigir be igtur en vemant poser
n jugesnent sar le (i quiune sctivid met en cewre une tech-
mcdogle poitive pous 1o transition. Certes, ¢lle ninterdit en dol
aucane activibd el demeare un mécanizme de reporfiag. maks
elle exerce ume fonie preccion sur les acteurs par e jopement
gardle offre de leurs activitte. Elle imposs sinsd aux nvweth-
wrurs de venir remdre pubdics la répantition die leurs bilans en
fonctbon de ses cabégorbes, of mx gestionnudres d'sctifs oduk de
Frammble de kuri cnooars,

i1- Idevenalt alon eoventiel ditablic un posit entre les obliga-
tions de trancparence pesant sur kes aciears da systéme finan-
cier et celles pesamt sur bes eptreprises dmetirices. La visSon
globale du systbme ponde par le pln dacton de DL a per-
mis davancer vers ume joste articalation de lercemble de ces
chlipations. Alnstian e reglement Tomsomie quela dissctive
CSRD privobend g bes entroprines émettrices doivsd dival-
guer b part de beur chitfre daffaires. de lewrs dépenses dlinves-
sissemn ent e de beum dépenses opdrasonnelles sdon ke lisgage
comsnun de |3 taxosomie, informations qui seront ehasite uti-
bisdes par les investissears afin de dévoiler la « comlenr = de leur

mm&uﬂg Facials,

i1 - Dermber pan de oot ddifice. Muffirmation b Fchdle euro-

plonne d'an devolr de vigilnoe progresse, souleniae par une
progaosition de directive dw 23 février 2022 qui devrain &tre

définiivernent sdoptéc & Mrorizan 2024'%, L4 encore, lei licns

11 W e prodanits vk, FE ot o, LT migl (L)L IO R0ER, B ware, 2605,
drl B ®

12 PE ¢ Comn. UE, wipl (R I0EVASEE 1 e DO ey [alisrmnt
dum cader wsant d femur by wwphoen oty durabio of ssadyiast
i gl (LAE) BEIC0AR : JOUE n® L 198, 23 pain BE3 g 0 ; IO
E 209 arl 8. - P Abalv, Maddeter of g feads © ddun dvnders i
dablpa de Lo duom mawly werie | Ereepis Do o bafers JOALY, drwde 21

LN Povgoiatinn e dievaTre dur b devors o e bims il enteedriial on i
didee ol slurabiiind | CON [FOID) 71 jlmal, 20 e DOZ2. = . Paranor,
| ek i dun drvoir dr viplancy | ami belle avancle | 0P
£ 202 JIEY, - B Lawonrl, Propailiie de disreties sur be devair de i -
v b nonvaie dowrmidnl di diel cepior do seadd - Ko seckid

¥ AF RN _p* 3 FEVRER T



B. - Un reporting miroir d'une vision globale
de la stratégie durable de I'entreprise

iy - Le syméne antéricur de reportimg extra-financier seait fit
critiqué m radvon de Ishsence de cadre commin de repor-
timg qui pemvdan difficile une comparaison entre les informa-
tioms divalgude par ks eotreprises. La directive dépasic cal
écuedl tout & la fods en étendunt le champ des informations &
divulguer ma service de |s darabd i, notamanent par les lisss
cofin s | réglementa SFIE ot Tavonomis, o en Frcorinent
Memengence d'un cadre commun de repording. La richesse du
iexie iniezdisant dans le présent commentaire den pefenier
it les adpests, nokre stleniion sora felenise par &2 qui now
apparalt comme essenticl

14 - Premidrement, le champ des informations st fortement
élarg par ane appribension lage da factaan de dusabilic
commune & toutes ocs noavclles réglementations. La ques-
tlos climaibque y apparsli su premier rang avec Fobligation
de décrire le medde comeercial of la stratégie de lentreprise
en rendeignant son degré de pésélience en ce gui concerne les
risques |ids s quenions de durabilied, bey oppomtuniids que

i p 310 - A Dass-Fligere, Lo wepassabililyd geile dam b progoe-
Faie: i divvelive caragedonns dor e devods dbe wiplinee - [ 3008 5 7107

recélent ces guestions pour len-
ircprise, les plans définks pour
asguzer |a compatibilité de som
mosdéfe commercial o de sa
uraligie avec |a (ransition vers
st dconommie durable, la Bmi-
i du réchanfement dima-
tigue & 1,5 °C conformément
lwoond de Paris. Ceite obligation peut apparalise comme un
doubdon de leblgation portde par Tartide 15 de la proposition
de directive relalive s devoir de v gllance, e gqul inbereoge ier
son opporbunisé .
La compatibiliié de la drutégie die Tentreprise ave: |n trajec-
tedre de [hcoord de Paris do@ #or tris finemsem) Serite & tra-
wers le temps avec lobligation de décrire des objectifs asortis
déchéance que siest finde lentreprize ey matiére de durabalng,
yoampris, b castchiant. des objectils abiokas de rédus tiondes
tmbssions de gaz b effet de serre au molns pour 2050 «f 2050,
une description des prognis sccomplis par lentreprise dans la
rialiialicn de crs objoctif, of une diclamation indgquant & les
objectifs de Femtreprise liés sux fucteurs environnementan
repenest sur des proaves scbentifiques concluantes,

t) - Cetie anabpe des guekion de dorabilind dait Hre mende
dans une peripective de dowble matérialibé, cest-d-dire en pre-
nant en compee tnt bes peimcipales incidences nédgatives des
dicisions d'lmveitissensent sur bes facteurs de darabiliv que
lmpact des &rénements extériours en matidre de durabding
sur lemtreprise Ce palnt est essemisel dans la goerre staad-
pque gue s ivment curopdens o américaing au waget du repor-
timg durabde, les Américains défendant ume analyse e simple
nuatérialitd, cest-d-dire 3¢ concentrant sus bes Impacts des dwl-
nements extévieurs en matioe de dumbilid sur Fentreprise,
oocultant ainsi kes impacts des scthitds de Femreprise sor les
facseizes de disrabilite,

pd - Par silleurs, la vision globale explique ausi linsertion
des facteurs de gouvernance dans s nowrvelles exigences de
reporting. qui devront comporter une description du rble
e organes Tadminigration, de dencction of de narveillance
concernant bes questions de derabilité aired quiene description
de leur expertise ¢t de leurs compéiences supinmani dexercer
< réleou des possibilites quiloar sont alfertes d'scquéric cetie
expertise o ces compéiences. Cetie disposstion est b mettre en
regard avec larticle 25 de ks proposition de dineceive pelathee ay
devalr de vigilance qui prévoit quele asdmindsiraleurs seraient
redevables de |s prise en comple des cossdquences de leaurs
abécisiony sur b curabiligé de Fengreprise & court, moyen etlong
termse, ¥ oompris gar les drodis humains, le changement dima:

H A Rdvigmon, Levick 15 de la prepoation & Sirective par [ deveir dr
wigilengr | gpw Fun roaforc ot nemadif de b REE §, in Desir Br
arnfrcrmmird porenaty de ki RSE : BRI v X02R
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TUDES ET COMMENTAIRES AFFAIRES

tigque ot lenwironnamot longue dest portinent 0 ¥ a B s
aucun dowte une monbée en puisance du mile des dirigeants
et sdministrieurs sur os thématiques, wer pour évenboel
revers e peaponiabdind em caa de difaillance,

17« Enfim, ceme extension du champ des informations 515
uitre b iravers l'sfention poriée aus procédure de Slignee
wur loute la chaine de valeur, 1h encore dame un mossement
converpent avec la proposition de directive relattve au dewolr
de vigilance. Le lecteur ne poewt FalBeurs quetre iroubdé par
ba lecture de oo exigences gl apparsiient Copame un pur
dicalque dew exigonons porides par b propoaltion relatbve au
devoir de vigilance. Alned, il et précné que le rapport de dara-
bilité doit comporter une description de la procédure de dili-
iemce rasonnabds mise en ceuvre par Temireprise concamnant
kes questions de durabilind et, le can dchéant, confieemndment
aux exigences de Mlndon imposant aux enteeprises de mener
une ielle procédure ; des principalles inddences négatives.
réelles oo peoten tielles, Hibes aux progees activités de Femtreprise
£t & sa chaing de valeus, ¥ compes a8 prodiusils o services,
wes nelatiosys Jaifaires o1 sa chalne d'spprovicionsemnent, des
mictures prises pour recenser of surveiller oo incidences, et
des autres incldences nigatives gac lendreprise 38 tonue de
recenser en vt dmtres exigences de Flndon ievposant sux
emteepeiees de mener use procédure de diligenee ralsonnable ;
de tnibe metsne pricg par lenifeprioe powr prévenin andnoer
corriger oa diminer o incidences négatives, réelles ou po-
ienbelles, ef du résulai obbesss b oo dgard. Owiestce & dire !
Par un efiet Sunticipation, lo Srective CRRD vient exiger dex
eniprprises quicles rensdent cemple de b cfforls @ maliéce
de vigilance dans be rapport de durabilité, ce qui nécessitera
néanmaodns wne daire artioalation dans ke futur bexte relasfh b
vigilansce s les mepens dien remdre compte afim que les entre:
prises mlaienl pas une impeession d¢ sapenposition,

1 - Deaustmement, [ directive réalise ane svancée considé-
rable vers la convinesciion d'un cadre commun de reporiing
eni len avec bes réglements SFDE et Taxonomie Elle priveit
Tadoplion paracies délégads des ESRS (Europoan Sustainabi-
lity Reporting Standards) qui odfriromt ene matrice comnmane
de peportivgg. Ceun-l deronl sdopids par b Cammbaion earo-
pérmme war propositiens de 'EFRAG g travaille activemsent
sur be sujet. Aprés avolr présenté en avril 2023 un preméer pro-
jet soumis & conmaliation pablique, I sstitation a rerdu public
um pregel amenidd en november 3011 ¢a prenant en comple ke
remargees formulées dans b consubation publique. En pars-
culier, @l ya lieu de trosever un juste équilibee sur le volume des
informations & fourmir afin de ne retenir goe les informations
les ples pertinemvica, Nidée ¢tant b Toverér de déodliner ef spéda-
liner b matricr péndrale m gppmches sectoriclies, En outre,
il seva eszentiel daligner be référemtic] murepéen tant avec ke
riférentiel b die lo tnconom e quisvec les standards de FTSSR.
e demmier onganiaene, o386 en novembre 2020 et dirige par

i (LRSI

le Fangais Esnmangel Faber, ot mne dmanastion de la Fonda-
ton privée 1ASE [infernafional Accoswnting Standards Bsard)
h ﬁ:rfl:l.u des (s BEOrmes mpuhl.u IFRS. 51 défend
it vidon en slnaple malirialing dol grde de la vision o double
mabérialité portée par TEFRAG, il ne peut pour astant étre fait
impaue sur o propouitbons svee beaqueles il &t néceialre
de troavee e comcilistion dis lor que de pombrease mire-
prisss operent d§ une échelle internationade,

Touries ces dvelutions, dans Feasemble fmvoeshles, permetient
dispiner ume avanche Inks posilivr de b copacité du rappont de
durabilité & offrir une vision globale de lengagement de len:
Lrepeise sur ces questions de darshilné Cecl dustasi phos que
lFeffectivite du riporiing off rendorcde par la monvelle drective

2. Un mécanisme de reporting dont
I'effectivité est renforcée

15« Lieffectivité du reporiimy duzable est renforcée tost & b fois
par lexienion de son champ Tapplication que pas Mansdiors.-
tian de la fabilist des information diml guda.
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Leffectivité du
reporting durable est
renforcée tout a la fois

par |'extension de son
champ d'application
que par |'amélioration
de la fiabilité des
informations divulguées

B. - Uamélioration de |a fiabilité des
informations divulguées

34 - En matbkre Emanciére, be travall de conizdle de |u fabibid
dai infarmaibons communiquia mend par les comenissaires
ax comples est essentiel pour assurer ba comfiance dus mar-
i, [ et tout sutand essentiel e parvends s nsdeme ndvesn de
confance pour bes informations melatives 4 la durabilic afin
quelles jowend & lavenir un rie dquivalent. 1l sSagiait & de

15 B favwar Sang folle dockodea, 1V Hewt Comild jurifiger dr b place
fmanpidn dr Pari, rpp b Bupos il dr agralrmmt, de prdvesiion of
e el g ekl i dnd Fimes - dai privialed inlre-
prise il J0IE, o 56, b 54

l'une des critiques bes plus viru:
lenses & légard de Fancien neo-
dile de reporting extra-fnander
La directive CERDY privoit en
ce sens un fenforcement po-
greail du mivesu dlsssrance,
clest-d-dire daadit. requis. Dans
un premaber teenps, le conindbewr
ligal dies comptes deva dmetire
un avis sor la conformité des
indormmatioen en matiére de durabilind avec les exigences de la
diretive en fonetion dene mimion dssrurance linsitte, Dis
20X8, apris une évaluation quant & la fadsabdlitd de la mise en
uutnd'ummmnhnnuﬂlepuu les audiieurs of les
ehilFepriscs, cotls premitne version limdoe devrail fveluer ver
unee sarnrance rasonmable.

Les Exsts gmrent ls liberee de choisir @ cette amusance sers
domnée par un prectataine de wervices dsananoe indipen-
damt ou par le comindleur Egal des compies de lentreprise, les
deux devant en ot daf de cause repondre max exipences & la
dinective reative 4 Faudil de 2013,

25 - Gl enfm laccesibilité des rapports de durabilisé qui est
faclitde pulsquils deveont &tre prisentés au sein June sec-
tion wndgue cairement identifiée du rapport de pestian. Leur
présemiation mmifide selon les standands retenus devra Bre
wccessible b la lecbare mais aussi pedsentée sows forme g
tale afin de Bliter unc meilloore difudion of usliiss de
ces informations.

2t - Conduasion. - La directive C3RD apparalt donc comme un
tewie arwhiticux e up sget dont le caractive [mpdrisiay ne
prul s¢ satiafaire Sune politique des petits pas. 1 faut eipérer
i 5 mise en e concrete ne s kenrte pas b s compl exité
inhérente b la complexitd des mjels maibds. Cenl sans deate
ld quac &0 trowve be grand S8 des répalations en o domaine,
trowver e jaate podnt déquilibre entre fine appréhension d'ane
rialisd trés compless et mive en eruver rtalisable pas bes estre-
prises, afkn que la complexibé ded mibeandsmes ne dissuade pas
celle-ci de 'y engapger pleinemmt. B

18
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Document n°® 7: Sanction en cas d’absence de la déclaration de performance extra-
financiére
Michel Prieur, Droit de |’environnement, 9 éd., Dalloz, 2023, p. 1394.

§ 3. Sanction en cas d’absence
de la declaration de performance
extra-financiére

1541 Délaut d'information - Sanciion judiciaire de lobligation du Code de
commerce. Los cbligations imposées par Tarticle L. 225-102-1 du Code
da commarce et une obligation da resullat, dans la mesure od Fabsence
de réalisation de la DPEF, et bientdt du rapport de durabilitd, fain Cobjet
d'une sanction.

Larticle L. 225-102-1-¥1 préwoit une action spécifique en injonction dans
[hypothese ou une societd assujette ne s'acquitterait pas de son oblga-
tion. Toute persenne intéressée peul demander au prisident du tribuwnal
siptuant en référd denjoindre au conseil d administration ou au directosra
de communiquer Les informalions dues. Le texte précise que cette mjone-
Lion paut §tre accompagnés d'une astreinte. Enfn, si le manguement Jux
obligations de déclaration est constaté, Uastreinie et les frais de procé-
dure sont & la charge des adminsirateurs ou des membres du directoire.

1542 Délaut dinformation - Sanction administrative du Code de Fenviran-
nemanl. Si Dobligation de dresser af de communiguer le bilan damission
de gaz & elfet de sarre requis par Farticle L 229-15 du Code de Uenwiron-
nement nest pas valablement satis'site, Pautcrité sdmanisiratoe peut
prononcer & lencontre de o socWté une amende allant jusqu'd
10000 euros, et 20000 en cas de ricidive .

1 oo, el A ETS-L
r Cooom, sl L. B23-10, ol £
L Coewir, sl L, 33905100

Document n° 8 : Enquéte « Les TPE - PME et les normes environnementales »
Confédération des Petites et Moyennes Entreprises (CPME), le 30 novembre 2023.

METHODOLOGIE

l'a Erude basée sur 1418 réponses da dirigeants de TPE-PME.
Les résultats de catte enquite sont défing wur la base de réponses volontaires.
L'échantillen a &t interragé via l'erves d'un questionnaine en ligne suprés
des adhérents de la CPME.
L'enguate s'est déroulée du 26 octobre au 20 novembre 2023,
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Connatisancs du C5R0 :

13 %

13 % dies dirigeants inberoges duent o connaisiance du reponting eata- fines te
et de la CSRD

Zelan la taille d endrepise
n AR e PME (10 & 2485 salarsds) at 8 % des TPE [0 & ¥ salaids)
Selon le secteur o activitd -

& 15 % dans Findustrie, 8 % dans le bitiment. 9% dars e commence et 15 % dars e sendces

Inquidtude du dirigeant

A

48 %

des difigeants ayant connaissance du repoing extra-financier ot de ka CSRD
déclarent dtre Inquiats & I"égard de cetie rdglesmeniation

*  Préoccupation des dirigeants sur les normes environmementales |

l des dirigesnts intefroges disent B1re DI&OCCUDEE DAF BU MOINS Lne HoIme envirenremmantaba,

Les normes amdrennemantales qul préocoupsent le plus les dirigeants |

T & & ®

Lagistiondeacidhets L ddcwbonation L;'“ug,.d;u L':,fwlg:;.“:.d' i
38 % 37 % 23 % 22 % 20 %

Nafe ; les divigeants povvaend chobr plusiows r s@s.
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